Publicado 10-04-2026 -:-QS:'- ):_
i DIRECCION DE
Defensa = DIVRI| e

|INFORME SEGUIMINETO EJECUCION PRESUPUESTAL
MARZO 2026

Introduccién

La Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva DIVRI, es una dependencia del
Ministerio de Defensa Nacional, creada mediante Decreto numero 1874 de 2021,con
autonomia administrativa y financiera, que busca satisfacer las necesidades y expectativas
dentro del marco normativo vigente, para la poblacion de veteranos y demas poblaciones
definidas por ley que sean responsabilidad de la Direccién, a través del disefio e
implementaciéon de politicas y lineamientos, prestacion de servicios y tramites en materia
de reconocimiento, bienestar, representacién, rehabilitacion inclusiva y procesos
prestacionales.

Con el fin de dar cumplimiento a esta misién, mediante decreto numero 1477 del 30
diciembre de 2025, “Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacion para la
vigencia fiscal de 2026, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”, a
la DIVRI le fueron asignados recursos por valor de $2.239.863 millones de pesos para gastos
de Funcionamiento distribuidos en Gastos de Personal, Adquisicion de Bienes y Servicios,
Trasferencias Corrientes, Gastos por Tributos, Multas, Sanciones e Intereses de Mora e
Inversion.
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Seguimiento Ejecucion Marzo

Al 31 de marzo de 2026, se ejecutaron recursos por valor de $516.913 millones de pesos.

Estos recursos se han ejecutado a través de los siguientes rubros presupuestales:

Cifra en millones de pesos

COMPROMISO OBLIGACION
CONCEPTO APR VIGENTE
VALOR % VALOR %
Gastos de Personal $19.618 $3.482 18% $3.482 18%
Adquisicién B/S $11.094 $5.525 50% $ 1.566 14%
Transferencias $2.209.149 $ 507.907 23% $ 502.783 23%
Impuestos $2 $0 0% $0 0%
Total Funcionamiento $2.239.863 $516.913 23% $ 507.830 23%

A1. Gastos de Personal comprende los rubros asociados a la nomina de 124 funcionarios
de planta de la DIVRI, a continuacion, se presenta una tabla con la composicion de este

gasto.
Cifra en millones de pesos
COMPROMISO OBLIGACION
CONCEPTO APR VIGENTE

VALOR % VALOR %
Salario $ 11.000 $2.261 21% $ 2.261 21%
Contribycipnes Inherentes $3.218 $ 743 23% $ 743 239
A La Némina
Remuneraciones No
Constitutivas De Factor $2.001 $478| 23% $478 23%
Salarial
Otros Gastos De Personal . .
- Distribucién Previo $3.309 $0| 0% $0 0%
Concepto Dgppn
Total Gastos de Personal $19.618 $ 3.482 18% $ 3.482 18%

A2. Adquisicion de Bienes y servicios, este rubro comprende los pagos asociados a la
adquisicién de productos y la contratacién de servicios indispensables para el cumplimiento
de las funciones de la DIVRI. Entre ellos se incluyen:
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« Vigencias futuras.

e Servicios publicos.

o Contratos de prestacion de servicios con personas naturales.

e Renovacion de las suscripciones de AutoCAD, suite de adobe y acrobat pro.

e Renovacion de suscripcion de licencias de Microsoft por un afio.

e Conectividad.

« Viaticos.

« Servicio integral de aseo y cafeteria.

e Renovar los servicios de nube publica de microsoft azure.

e Suministro a todo costo de pasajes o tiquetes aéreos nacionales e internacionales.
« Adquirir bonos canjeables correspondientes a la dotacion de vestido y calzado.
e Soporte técnico, mantenimiento y hosting del portal web.

« Suministro de material de construccion, ferreteria y herramientas.

Cifra en millones de pesos
COMPROMISO OBLIGACION
VALOR % VALOR %

CONCEPTO APR VIGENTE

Productos Alimenticios,
Bebidas Y Tabaco; Textiles,
Prendas De Vestir Y
Productos De Cuero

Otros Bienes Transportables
(Excepto Productos
Metalicos, Maquinaria Y
Equipo)

$ 81 $ 81 100% $0 0%

$ 201 $ 46 23% $1 1%

Productos Metalicos Y o o
Paquetes De Software $43 $18 42% $0 0%
Servicios De Alojamiento;
Servicios De Suministro De
Comidas Y Bebidas;
Servicios De Transporte; Y
Servicios De Distribucién De
Electricidad, Gas Y Agua
Servicios Financieros Y
Servicios Conexos, Servicios
Inmobiliarios Y Servicios De
Leasing

$1.085 $ 390 36% $ 145 13%

$919 $ 316 34% $ 211 23%

Servicios Prestados A Las
Empresas Y Servicios De $ 8.251 $4.651 56% $1.194 14%

Produccion
Servicios Para La
Comunidad, Sociales Y $ 481 $16 3% $8 2%
Personales

Viaticos De Los Funcionarios
En Comision

ADQUISICION BIENES Y $11.094 $5.525 50% $ 1.566 14%
SERVICIOS

$34 $7 20% $7 20%
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A3. Presupuesto Transferencias Corrientes, por este rubro, estan contemplados
principalmente los reconocimientos prestacionales, como: pension por sobreviviente o
muerte, sustitucidon pensional para los beneficiarios de los miembros de las fuerzas
militares, pension de Invalidez para el personal de las Fuerzas Militares y personal civil
del Ministerio de Defensa Nacional, subsidio de Veteranos de la guerra de Coreay del
conflicto con el Peru, auxilio funerario por fallecimiento del pensionado, pension de
jubilacion para empleados del Ministerio de Defensa Nacional. A continuacion, se

presenta la ejecucion por rubros:
Cifra en millones de pesos
COMPROMISO OBLIGACION

VALOR % VALOR %

CONCEPTO APR VIGENTE

Derechos De Los Soldados
Cuando Reciben Lesiones
Permanentes, Literal F, Art. $18 $5 29% $5 29%
40, Ley 48 De 1993 (No De
Pensiones)

Subsidio Veteranos Guerra
De Korea Y Conflicto Con El
Peru. Ley 683 De 2001 (No
De Pensiones)

Mesadas Pensionales (De
Pensiones)

$4.315 $1.177 27% $1.177 27%

$ 2.048.907 $ 464.591 23% $ 464.584 23%

Incapacidades Y Licencias
De Maternidad Y Paternidad $ 69 $20 29% $ 20 29%
(No De Pensiones)

Auxilio Funerario (No De

0, 0,
Pensiones) $ 4.663 $ 793 17% $ 777 17%

Aporte Prevision Social
Servicios Médicos (Otras $ 140.497 $ 36.220 26% $ 36.220 26%
Prestaciones De Jubilacion)

Transferencia Convenios $ 10.680 $5.100 48% $0 0%
Icetex

Total Transferencias $ 2.209.149 $ 507.907 23% $ 502.783 23%

A8. Impuesto, corresponde al pago de contribucion de Semaforizacién de los vehiculos
de la DIVRI.

Durante el presente mes no se registraron compromisos por este concepto.
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Ejecucion Reserva Presupuestal

En cuanto a la reserva presupuestal, la DIVRI constituyé reservas presupuestales por valor
de $55 millones, de los cuales se han realizado pagos por valor de $ 9 millones
correspondiente a 17% de ejecucion.

Variaciones entre el presupuesto publicado y gasto real

En este mes

no se presentaron variaciones entre el presupuesto de la DIVRI publicado en la pagina
Web y la ejecucidn real del gasto, la apropiacion del gasto corresponde a la asignada por
el decreto numero 1477 del 30 diciembre de 2025 y la ejecucion a la descrita en los
puntos anteriores.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL DIRECCION DE VETERANOS Y REHABILITACION INCLUSIVA DIVRI

COORDINACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EJECUCION PRESUPUESTAL VIGENCIA

o MARZO 2026
Libertad y Orden
Unidad Ejecutora : 150113
Fuente: Sistema SIIF Nacion Valor en Pesos
Identificacién Presupuestal APR. INICIAL TOTAL MODIFICACIONES | APR.VIGENTE | APR. BLOQUEADA cop APR. DISPONIBLE COMPROMISO OBLIGACION PAGOS % EJEC COMP | % EJEC OBLI
DESCRIPCION
TIPO ‘ CTA ‘ ‘s#: ‘ 0BJ ‘ ORD ‘ Zg'; ‘ Rec ‘ cis 1 2 3=(1+2) 4 5 6= (34-5) 7 8 9 10=(713) 11=(813)
A 01 01 01 SALARIO 11.000.000.000 - 11.000.000.000 - 11.000.000.000 - 2.260.717.632 2.260.717.632 2.260.717.632 20,55% 20,55%|
A 01 01 01 001 | 001 10 CSF SUELDO BASICO 5.627.635.566 - 5.627.635.566 5.627.635.566 - 1.355.003.654 1.355.003.654 1.355.003.654 24,08% 24,08%)
A 01 01 01 001 | 004 10 CSF SUBSIDIO DE ALIMENTACION 138.078.713 - 138.078.713 138.078.713 - 32.059.453 32.059.453 32.059.453 23,22% 23,22%)
A 01 01 01 001 | 005 10 CSF AUXILIO DE TRANSPORTE 116.347.299 - 116.347.299 116.347.299 - 35.106.522 35.106.522 35.106.522 30,17% 30,17%)
A 01 01 01 001 | 006 10 CSF PRIMA DE SERVICIO 451.857.028 - 451.857.028 451.857.028 - 2.837.166 2.837.166 2.837.166 0,63% 0,63%|
A 01 01 01 001 | 007 10 CSF BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 194.480.105 - 194.480.105 194.480.105 - 37.315.820 37.315.820 37.315.820 19,19% 19,19%|
A 01 01 01 001 | 009 10 CSF PRIMA DE NAVIDAD 901.304.576 - 901.304.576 901.304.576 - - - - 0,00% 0,00%)|
A 01 01 01 001 | 010 10 CSF PRIMA DE VACACIONES 474.487.406 - 474.487.406 474.487.406 - 49.439.807 49.439.807 49.439.807 10,42% 10,42%)|
A 01 01 01 002 | 002 10 CSF PRIMA DE ACTIVIDAD 2.970.458.561 - 2.970.458.561 2.970.458.561 - 720.463.254 720.463.254 720.463.254 24,25% 24,25%)
A 01 01 01 002 | 012 10 CSF EE’:ZESIC‘OS ALOS EMPLEADOS ALARGO 125.350.746 - 125.350.746 125.350.746 - 28.491.956 28.491.956 28.491.956 22,73% 22,73%
A | ot | o1 02 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 3.218.000.000 . 3.218.000.000 . 3.218.000.000 . 742.799.655 742.799.655 742.799.655 23,08% 23,08%
A | ot | ot | 02| o0t 10 CSF QES?FOENSE’; LA SEGURIDAD SOCIAL EN 722.787.983 E 722.787.983 722.787.983 . 175.654.000 175.654.000 175.654.000 24,30% 24,30%
A 01 01 02 002 10 CSF APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 522.356.622 - 522.356.622 522.356.622 - 128.190.500 128.190.500 128.190.500 24,54% 24,54%
A | ot | 01 | 02 | o008 10 CSF__|AUXILIO DE CESANTIAS ‘ 954.335.334 - 954.335.334 954.335.334 - 216.628.239 216.828.239 216.628.239 22,72% 22,72%
A | ot | o1 | 02| 004 10 CSF ‘F‘z’amf: A CAJAS DE COMPENSACION 122.923.334 E 122.923.334 122.923.334 . 29.936.474 29.936.474 29.936.474 24,35% 24,35%
APORTES GENERALES AL SISTEMA DE 0, 0,
A |0t | 01| 02| o005 10 CSF | MIESGOS LABORALES 32.079.520 E 32.079.520 32.079.520 E 7,564,500 7.564.500 7,564,500 23,58% 23,58%
A | ot | 01 | 02 | 006 10 CSF__|APORTES AL ICBF 213.276.655 - 213.276.655 213.276.655 - 47.028.000 47.028.000 47.028.000 22,05% 22,05%
A | ot [ 01 | 02 | o007 10 CSF__|APORTES AL SENA 36.854.510 - 36.854.510 36.854.510 - 7.859.300 7.859.300 7.859.300 21,33% 21,35%
A | ot | 01 | 02 | 008 10 CSF__ |APORTES A LAESAP 36.854.510 - 36.854.510 36.854.510 - 7.859.300 7.859.300 7.859.300 21,33% 21,35%
APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E - i 3 y
A | ot | o1 | 02| 009 10 CSF | INSTITUTOS TEGNICOS 73.634.069 73.634.069 73.634.069 15.692.600 15.692.600 15.692.600 21,31% 21,31%
A 01 01 02 010 10 CSF ig?g:ﬂo DE VIVIENDA FUERZAS MILITARES Y 502.897.463 - 502.897.463 502.897.463 - 106.186.742 106.186.742 106.186.742 21,11% 21,11%)
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE o, 0,
A | ot o1 03 FACTOR SALARIAL 2.091.000.000 . 2.091.000.000 . 2.091.000.000 . 478.037.825 478.037.825 478.037.825 22,86% 22,86%
A | ot | 01 | 03 |00t |00t ] 10 CSF__|VACACIONES 298.575.765 - 298.575.765 298.575.765 - 72678314 72.678.314 72678314 24,34% 24,34%
A | 0t | 01 | 03 |00t |o002] 10 CSF__|INDEMNIZACION POR VACACIONES 74.670.929 - 74.670.929 74.670.929 - 5.055.902 5.055.902 5.055.902 6,77% 6.77%
A | 0t | 01 | 03 |00t |003| 10 CSF__|BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 35.650.326 - 35.650.326 35.650.326 - 3457527 3457527 3457527 9,70% 9,70%
A | ot | 01 | 03007 10 CSF__|PRIMA DE DIRECCION 53.317.466 - 53.317.466 53.317.466 - 16.393.416 16.393.416 16.393.416 30,75% 30,75%
A | ot [ 01| 03016 10 CSF__|PRIMA DE COORDINACION 19.946.186 - 19.946.186 19.946.186 - 2.972.903 2.972.903 2.972.903 14,90% 14,90%
A ot | 01| 03|02 10 CSF ggmﬁfv%o“ POR SEGURO DE VIDA 37.854.541 . 37.854.541 37.854.541 . 8732513 8732513 8732513 23,07% 23,07%
A 01 01 03 030 10 CSF BONIFICACION DE DIRECCION 41.547.065 - 41.547.065 41.547.065 - - - - 0,00% 0,00%]
A 01 01 03 37 10 CSF SUBSIDIO FAMILIAR 1.529.437.722 - 1.529.437.722 1.529.437.722 - 368.747.250 368.747.250 368.747.250 24,11% 24,11%)
OTROS GASTOS DE PERSONAL -
A jot| o] 4 DISTRIBUCIGN PREVIO CONCEPTO DGPPN 3.300.000.000 . 3.300.000.000 3.309.000.000 . . . . . 0,00% 0,00%
Total| 01 |GASTOS DE PERSONAL 19.618.000.000 . 19.618.000.000 3.309.000.000 16.309.000.000 . 3.481.555.112 3.481.555.112 3.481.555.112 21,35% 21,35%
A | 02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 11,094.000.000 . 11,004.000.000 . 7.971.783.317 3.122.216.683 5.524.862.506 1.565.764.364 1,563.604.153 49,80% 14,11%
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y
A 02 02 01 002 10 CSF TABACO; TEXTILES, PRENDAS DE VESTIRY 80.850.000 - 80.850.000 - 80.850.000 - 80.850.000 - - 100,00% 0,00%]
PRODUCTOS DE CUERO
OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO . _ 0, 0,
A | 02| 02 01| o003 10 CSF | oRODUCTOS METALICOS. MAQUINARIA Y 201.492.000 201.492.000 46.200.000 155.292.000 46.200.000 1.064.838 1.064.838 22,93% 0,53%
A | 02| 02| 01 | o004 10 CSF gg%ﬂgs METALICOS Y PAQUETES DE 43,000,000 E 43.000.000 - 18.000.000 25.000.000 18.000.000 - - 41,86% 0,00%




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL DIRECCION DE VETERANOS Y REHABILITACION INCLUSIVA DIVRI

COORDINACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EJECUCION PRESUPUESTAL VIGENCIA

o MARZO 2026
Libertad y Orden
Unidad Ejecutora : 150113
Fuente: Sistema SIIF Nacion Valor en Pesos
Identificacién Presupuestal APR. INICIAL TOTAL MODIFICACIONES | APR.VIGENTE | APR. BLOQUEADA cop APR. DISPONIBLE COMPROMISO OBLIGACION PAGOS % EJEC COMP | % EJEC OBLI
DESCRIPCION
TIPO | CTA ‘S#: 0BJ | ORD Zg'; Rec | Cis 1 2 3=(1+2) 4 5 6= (34-5) 7 8 9 10=(713) 11=(813)

SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS;

A | 02| 02| 02| 006 10 CSF | SERVICIOS DE TRANSPORTE, Y SERVICIOS DE 1.121.291.415 (36.500.000) 1.084.791.415 - 880.207.415 204.584.000 390.012.271 144,567,032 144,567,032 35,95% 13,33%
DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA
SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS

A 02 02 02 007 10 CSF CONEXOS, SERVICIOS INMOBILIARIOS Y 918.678.491 - 918.678.491 - 316.547.613 602.130.878 316.065.278 211.365.615 211.365.615 34,40% 23,01%)
SERVICIOS DE LEASING
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y - - 3 N

A | 02| 02| 02| 008 10 CSF | SERVICIOS DE PRODUCCION 8.250.753.094 8.250.753.094 6.415.854.412 1.834.898.662 4,650.889.992 1.194.056.613 1.194.056.613 56,37% 1447%

A | 02| 02| 02| 009 10 CSF §E§gg&:§m LA COMUNIDAD, SOCIALES Y 444.435.000 36.500.000 480.635.000 - 180.323.877 300.311.123 16.058.834 7.924.134 7.924.134 3,34% 1,65%

A 02 02 02 010 10 CSF \é?“;:g%iDE LOS FUNCIONARIOS EN 33.800.000 - 33.800.000 33.800.000 - 6.786.132 6.786.132 4.625.921

Total| 02 |ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS 11.094.000.000 . 11.094.000.000 . 7.971.783.317 3.122.216.683 5.524.862.506 1.565.764.364 1,563.604.153 49,80% 14,11%
DERECHOS DE LOS SOLDADOS CUANDO

A | 03| 04| 01 | 006 10 CSF  |RECIBEN LESIONES PERMANENTES, LITERAL 18.000.000 E 18.000.000 - 18.000.000 . 5.252.715 5250715 5.252.715 29,18% 29,18%
F, ART. 40, LEY 48 DE 1993 (NO DE PENSIONES)
SUBSIDIO VETERANOS GUERRA DE KOREA Y

A | 03| 04| 01| o007 10 CSF |CONFLICTO CON EL PERU. LEY 683 DE 2001 4.315.000.000 E 4.315.000.000 - 4.315.000.000 . 1.176.608.160 1.176.608.160 1.176.608.160 27,07% 27,27%
(NO DE PENSIONES)

A | 03| 04| 02| 001 10 CSF  |MESADAS PENSIONALES (DE PENSIONES) 2,048.907.000.000 E 2,048.907.000.000 - 2.048.907.000.000 . 464.591.301.715 464.583.816.715 464.583.816.715 22,68% 22,67%
INCAPACIDADES Y LICENCIAS DE 0, 0,

A | 03| 04| 02 |o0m2 10 CSF | \IATERNIDAD ¥ PATERNIDAD (NO DE 69.000.000 E 69.000.000 E 69.000.000 E 19.825.472 19.825.472 19.825.472 28,73% 28,73%

A | 03| 04| 02014 10 CSF |AUXILIO FUNERARIO (NO DE PENSIONES) 4,663.000.000 E 4,663.000.000 - 4,663.000.000 . 793.434.420 776.884.820 776.864.820 17,02% 16,66%
APORTE PREVISION SOCIAL SERVICIOS 0, 0,

A | 03| 04| 02015 10 CSF | \EDICOS (OTRAS PRESTAGIONES DE 140.497.000.000 E 140.497.000.000 E 140.497.000.000 E 36.220.466.806 36.220.466.806 36.220.466.806 25,78% 25,78%

A | 03| 08| 01| o002 10 CSF  |TRANSFERENCIA CONVENIOS ICETEX 10.680.000.000 E 10.680.000.000 - 10.680.000.000 . 5.100.000.000 . - 47,75% 0,00%

Total| 03 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.209.149.000.000 . 2.209.149.000.000 . 2.209.149.000.000 g 507.906.889.288 502.782.854.688 502.782.854.688 22,99% 22,76%

A | 08| of IMPUESTOS 2,000.000 E 2.000.000 E E 2.000.000 - E - 0,00% 0,00%

Total| 08 |IMPUESTOS 2.000.000 . 2.000.000 . . 2.000.000 . : . 0,00% 0,00%

Total | A |FUNCIONAMIENTO 2.239.863.000.000 . 2.239.863.000.000 3.309.000.000 2.233.429.783.317 3.124.216.683 516.913.306.906 507.830.174.164 507.828.013.953 23,08% 22,67%

Fuente: SIIF Nacion



COORDINACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
EJECUCION PRESUPUESTAL RESERVAS PRESUPUESTALES

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL DIRECCION DE VETERANOS Y REHABILITACION INCLUSIVA DIVRI

Libertad y Orden MARZO 2026
Unidad Ejecutora : 150113
Fuente: Sistema SIIF Nacion
Valor en Pesos
e . RESERVA
Identificacion Presupuestal CONSTITUIDA CANCELACIONES RESERVA VIGENTE PAGOS SALDO RESERVA |% EJEC
- |
Ti Cta/ | SbCta/ | Obj/ | Ord/ | Sub B
ipo a al j r u S e -
Gasto| Prg | SbPrg | Pry |sbPry| ord Rec | C/S 1 2 3=(1-2) 4 5=(3-4) 6 = (4/3)
A 02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 54.583.216,3 54.583.216,3 9.378.667,0 45.204.549,3 17%
PRODUCTOS METALICOS Y PAQUETES DE
A 02 02 01 004 10 CSF SOFTWARE 3.587.000,0 3.587.000,0 3.587.000,0 - 100%
A 02 02 02 005 10 CSF |SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION 29.661.549,7 29.661.549,7 - 29.661.549,7 0%
SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS;
A 02 02 02 008 10 CSF SERVICIOS DE TRANSPORTE: Y SERVICIOS DE 21.334.666,7 21.334.666,7 5.791.667,0 15.542.999,7 27%
DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA
Total| 02 |ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 54.583.216,3 54.583.216,3 9.378.667,0 45.204.549,3 17%
Total A |FUNCIONAMIENTO 54.583.216,3 54.583.216,3 9.378.667,0 45.204.549,3 17%
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